
  Cynllun 
Hyfforddi 

2022/23   

      

PWY BETH DULL 
GWEITHREDU 

PRYD SYLWADAU DEILLIAD 

Cynghorwyr 
newydd a’r 
rhai sy’n 
dychwelyd 

Cyflwyniad 
sylfaenol i’r 
Cyngor 

Sesiwn anffurfiol 
a gynhelir gan y 
Clerc, a chyrsiau 
hyfforddi Un Llais 
Cymru 

Mehefin / 
Gorffennaf  
2022 

Ymsefydlu 
sylfaenol er 
mwyn darparu 
dealltwriaeth o 
ddull 
gweithredu y 
cyngor. 
Dosbarthu 
pecyn polisi.  

 

Yr holl 
gynghorwyr 
a staff. 

Sesiynau 
hyfforddi i’r 
Aelodau 
ynghylch y Côd 
Ymddygiad  

Sesiynau 
hyfforddi ffurfiol 
a gynhelir gan Un 
Llais Cymru a 
Cyngor Sir 
Caerfyrddin 

Cynghorwyr 
newydd – 
cyn 
31/7/22. 
Pob 
cynghorydd 
cyn  
30/10/22 

Cynigir 
cyfleoedd am 
gyrsiau gloywi 
yn flynyddol. 

 

Pob 
Cynghorydd 

Hyfforddiant 
modiwl 
ynghylch pob 
agwedd ar 
waith y Cyngor, 
gan gynnwys 
Rheoli Ariannol 
a 
Llywodraethiant 

Adolygu, yn fisol, 
y cyrsiau sydd ar 
gael drwy 
rhaglen hyfforddi 
Un Llais Cymru 

Parhaus   

Staff y 
Cyngor 

Datblygiad 
Proffesiynol 
Parhaus  

Adolygu’r 
Gwerthusiad 
Staff Blynyddol  

Erbyn 
Mawrth 
31ain 2023 

  

Clerc y 
Cyngor 

Datblygiad 
Proffesiynol 
Parhaus  

Mynychu 
cynadleddau 
cynghorau lleol a 
seminarau 
hyfforddiant 
penodol drwy 
gydol y flwyddyn 
ariannol 

Erbyn 
Mawrth 
31ain 2023 

Nid yw’r Clerc 
yn meddu ar 
unrhyw 
gymwysterau 
penodol sy’n 
berthnasol i’r 
sector. 

 

 


